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Strefa networkingowa

Strefa MOTO

Juz po raz trzeci w Krakowie odbywa sie konferencja
CSR i ESG® - od ludzi dla ludzi. Przedstawiciele

$rodowiska biznesowego i NGO spotkajg sie, aby poznad

aktualne trendy, wymieniac sie doswiadczeniami,

budowac relacje i zdobywad wiedze z zakresu ESG,

dziatan spotecznych i wspoétpracy miedzysektorowe;j.

W trakcie wydarzenia Uczestnicy poznaja narzedzia

i rozwigzania z wykorzystaniem sztucznej inteligencji

oraz zdobedgs inspiracje do dalszego dziatania.

Harmonogram wydarzenia
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9.50-10.00

10.00 - 11.00
11.00 - 11.30
11.30 - 12.30
12.30 - 13.30
13.30 - 14.30
14.30 - 15.00
15.00 - 16.00

17.00

Oficjalne rozpoczecie wydarzenia,
otwarcie targéow CSR i ESG

Przywitanie Uczestnikow wydarzenia
w salach konferencyjnych

Panel |

Przerwa

Panel Il

Przerwa lunchowa
Panel IlI

Przerwa

Panel IV

Zakonczenie targéow CSR i ESG
oraz catego wydarzenia
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Plan wydarzenia Targi CSR i ESG®

Targi stanowig doskonatg okazje do
nawigzania kontaktow, pozyskania klientow

i partneréw biznesowych. Wystawcy zapre-
Sala biznes zenjcujq pr.ojek‘ty, ustugi (?ra.z gotowe t.'ozwia}-
zania dla firm i NGO. To $wietna okazja, aby
lepiej sie pozna¢, wymieni¢ doswiadczeniami
oraz porozmawia¢ o wzajemnych potrzebach

i mozliwosciach wspotpracy.
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Sala technologie

A % WEJSCIE i innowacje

MEDYCZNY Strefa MOTO
Sala NGO (Lwéw) Q\Q%)

9.50 -10.00 Wprowadzenie

10.00 -11.00  Panel 1: Nowe szanse dla organizacji pozarzagdowych
11.30-12.30 Panel 2: Zmiana postrzegania biznesu podstawa sukcesu i wspotpracy
13.30 -14.30 Panel 3: Wystgpienia gosci specjalnych

15.00 -16.00 Panel 4: Tu i teraz. Jak zainicjowac¢ wspotprace z firmami w 2025 roku

Sala biznes (Wieden) ~——1
9.50-10.00 Wprowadzenie

10.00 - 11.00  Panel 1: ESG w pierwszym okresie sprawozdawczosci wedtug CSRD. Jakie s3 efekty,
zaskoczenia, obserwacje oraz oczekiwania kontrahentéw?

11.30-12.30  Panel 2: Korzysci, wptyw i dobre praktyki realizacji dziatarh CSR w obszarze réznorodnosci
13.30-14.30 Panel 3: Budowanie przewagi rynkowej dzieki dziataniom CSR i ESG

15.00 -16.00 Panel 4: Wyzwania w rozmowach z Zarzgdem. Brak zrozumienia spotecznej
odpowiedzialnosci w organizacji, a rola dziatu HR i manageréw

Sala technologie i innowacje (Budapeszt) ogfi‘\g
9.50 -10.00 Wprowadzenie

10.00 - 11.00  Panel 1: Jak wykorzystac szanse i jednoczesnie unikna¢ ryzyk zwigzanych z Al?
11.30-12.30  Panel 2: Al w HR: wsparcie w rekrutacji, komunikacji wewnetrznej, tworzeniu materiatéw

13.30-14.30 Panel 3: Al w CSRi ESG: $lad weglowy, analiza potencjatu projektéw, wsparcie
réznorodnosci i wigczenia

15.00 -16.00 Panel 4: Al w codziennym funkcjonowaniu: analiza opinii interesariuszy, wsparcie
dla wolontariuszy, przeglad rozwigzan i narzedzi



Lista wystawcow
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https://csriesg.pl/wystawcy/

Zasady funkcjonowania strefy networkingu

Z zatozenia osoby znajdujgce sie Rekomendujemy szerokg wymiane
w strefie sg otwarte na nowe wizytéwek i kontaktow, aby w petni
kontakty i rozmowe o wspdtpracy wykorzystac potencjat wydarzenia
Strefa funkcjonuje przez caty Po kazdej prelekcji w strefie
dzien i jest otwarta na wszystkich mozna spotkac Prelegentéw
Uczestnikéw i gosci specjalnych
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